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 چکیدٌ

 ّب،هَلؼی اػت وِ حبٍی هحتَای اعلاػبتی اػت. هذیشیت ؿشوتّب، اص رولِ اعلاػبت ثِثیٌی ؿذُ ؿشوتػَد پیؾ
 ثیٌی ؿذُ داسًذ. اص عشفی وویتِ حؼبثشػی ثش فشآیٌذ گضاسؿگشی هبلیهَلغ ٍ دلت ػَدّبی پیؾًمؾ هؤحشی دس اسایِ ثِ

بیی ٍ  ّبّبی راتی هذیشاى ؿشوتًمؾ ًظبستی داسد. پظٍّؾ حبضش ثب دیذی هتفبٍت تأحیش وویتِ حؼبثشػی ثش ساثغِ ثیي تَاً
بییثیٌی ػَد سا ثشسػی هیهیضاى خغبی پیؾ  (2012)ٍی ّبی هذیشیت اص هذل دهیشریبى، لَ ٍ ههوٌذ. ثشای ػٌزؾ تَاً

ثبؿذ. ؿشوت هی -ػبل 656ؿبهل  1393تب  1386وت ثشای ثبصُ صهبًی ؿش 82ؿذُ اػت. ًوًَِ پظٍّؾ ؿبهل   اػتفبدُ
بیی  ثیٌی ػَد ساثغِ هؼٌبداسی ٍ هٌفی داسد؛ یؼٌی ثب افضایؾّبی هذیشیت ثب خغبی پیؾًتبیذ پظٍّؾ حبوی اص آى اػت وِ تَاً

ثیٌی پیؾ حؼبثشػی ثش دلتیبثذ. ػلاٍُ ثش آى ٍرَد وویتِ ّب افضایؾ هیثیٌی ػَد آىپیؾ تَاًبیی هذیشیت هیضاى دلت
 ًیؼت.ػَد هذیشیت تأحیش هؼٌبداسی هخجتی داسد ٍلی احش تؼبهلی آى هؼٌبداس 

 ّبی هذیشیت، وویتِ حؼبثشػیثیٌی ػَد، تَاًبییپیؾ: َای کلیدی ياژٌ
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 مقدمٍ
 وٌٌذگبى هختلفّبی هبلی اػت. وِ هجٌبی تلویوبت اػتفبدُػَد حؼبثذاسی اص اللام هْن كَست

ساى ٍ ػبیش گزاٍػیلِ هذیشیت، اص هْوتشیي هٌبثغ اعلاػبتی ػشهبیِػَد ثِ ثیٌیگیشد. پیؾلشاس هی
 گزاساىّبی دػتیبثی ثؼیبسی اص ػشهبیِتشیي ساُسٍد، صیشا دس ثبصاسّبی ػشهبیِ، اص ػوذُؿوبس هیاؿخبف ثِ

ػَد ّب دس ساثغِ ثب اػلام وِ اص ربًت ؿشوتّبیی اػت ّب ٍ اعلاػیِّب، اػلاهیِثب اعلاػبت ؿشوت
 ٍػیلِ هذیشیت اص دلت لاصم ثشخَسداسّبی ػَد ثِثیٌیؿَد. اگش پیؾػْن هٌتـش هی ثیٌی ؿذُ ّشپیؾ

وٌٌذگبى اص گضاسؽ حؼبثذاسی هٌزش گشدد )ػجضػلی پَس، گیشی اػتفبدُثبؿذ ثِ ثْجَد فشآیٌذ تلوین
ّبی ثیٌیعشیك افـبی اعلاػبت سٍؿي ٍ دلیك دسثبسُ پیؾ(. هذیشاى اص  1391لیغبػی ٍ سحوتی،

 دٌّذ. ثٌبثشایي،گزاساى ٍ تحلیلگشاى سا وبّؾ هیػَد ّش ػْن، اعلاػبت ًبهتمبسى ثیي هذیشاى، ػشهبیِ
سػذ ًظش هیثِوبّؾ سیؼه ٍ افضایؾ اسصؽ ؿشوت ثب افضایؾ افـبی اعلاػبت اختیبسی هٌغمی 

ؾ ػؼگشی، اَهل هؤحش ثش دلت پیؾ(. پظٍّؾ1393 )صلمی، ثیبت ٍ داً  ثیٌیّبی هتؼذدی دس صهیٌِ تجییي ػ
(. 1392 ؛ هْذٍی، حؼیٌی ٍ سئیؼی،1391 پَس، لیغبػی ٍ سحوتی،ػجضػلیػَد اًزبم ؿذُ اػت )

ّبی ػغح ؿشوت هبًٌذ اًذاصُ ؿشوت، اّشم هبلی، ػوش ؿشوت ٍ ٍیظگیثِ ّباغلت ایي پظٍّؾ
ّبی آًبى تَرْی ًـذُ ٍیظگی راتی هذیشاى ٍ تَاًبییاًذ. اهب ثِّبی حبوویت ؿشوتی پشداختٍِیظگی

دّذ وِ تغییشات ٍاحذ ثیٌی ػَد ًـبى هیدّی، هذیشاى ثب پیؾاػت. هغبثك ًظشیِ تئَسی ػلاهت
ثیٌی هٌزش ثِ اسصؽ ثبلاتش ثشای اًذ. ثٌبثشایي ایي پیؾالتلبدی تحت هذیشیت خَد سا ؿٌبػبیی ًوَدُ

 ثیٌیؿَد. لزا، پیؾؿَد وِ دس ًْبیت هٌزش ثِ افضایؾ حشٍت هذیشاى هیهبلی هیؿشوت دس پبیبى دٍسُ 
 (.2012 ،1ّبی هذیشاى اػت )لی، هتؼًَبگب ٍ پبسنخلَف تَاًبییػَد داسای اعلاػبت هفیذی دس

ػٌَاى هخبثشُ ػلاهت هیضاى تَاًبیی خَد دس ثبصاس ثیٌی ؿذُ ثِهذیشاى اص هیضاى دلت ػَد پیؾ
 تیهغلَث ٍ ؿشوتساّجشد  ثب الضاهبً اػت هوىي تَاًبتشاى هذیش ضُیاًگی، عشف اصوٌٌذ. اػتفبدُ هی
لزا تَرِ ثِ ػوت حبوویت ؿشوتی ٍ ٍرَد وویتِ حؼبثشػی ثشای وبّؾ  .ًجبؿذ ّوؼَ ػْبهذاساى

یٌذ آ، وویتِ حؼبثشػی هؼئَل ًظبست ثش حبوویت ؿشوتی، فشایي تضبد رلت ؿذُ اػت. دس ٍالغ
حؼبثشع هؼتمل  ّبی فؼبلیتػبختبس وٌتشل داخلی، ػولىشد حؼبثشع داخلی ٍ  گضاسؿگشی هبلی،

 گزاساى ثخـی ًؼجت ثِ پبػخگَیی ؿشوت، اص ػشهبیِ هذیشُ ٍ اص عشیك اعویٌبى اػت ٍ ثِ ًیبثت اص ّیئت
آًؼت وِ ٍرَد دٌّذُ ّبی پیـیي ًـبى(. پظٍّؾ2003 ،2)سضبیی، الیت ٍ هیي هیش وٌذ حوبیت هی
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وبّؾ هذیشیت  (،2000، 1ّبی هبلی )اثَت ٍ پبسوشحؼبثشػی ػجت وبّؾ اسائِ ًبدسػت كَستوویتِ 
هبلی )ثبوؼتش ٍ  (، ًظبست هؤحشتش ثش فشآیٌذ گضاسؿگشی2002، 3؛ ولیي2004، 2ػَد )ثذساد، چتَسٍ ٍ وَستب

 ؿًَذ.( هی1996 ،5( ٍ افضایؾ هحتَای اعلاػبتی ػَدّبی گضاسؽ ؿذُ )ٍیلذ2009، 4وَتش
وبّؾ  ّبی هذیشاى ثشخلَف تأحیش تَاًبییًظش گشفتي ؿىبف پظٍّـی دسپظٍّؾ حبضش، ثب دس 

ّبی پشداصد وِ آیب تَاًبییثیٌی ؿذُ تَػظ آًبى، ثِ ثشسػی ایي هَضَع هیػَد پیؾیب افضایؾ خغبی 
 ّبیپظٍّؾثیٌی ؿذُ ساثغِ داسد؟ ػلاٍُ ثش آى ًَآٍسی ایي پظٍّؾ دس همبیؼِ ثب هذیشیت ثب دلت ػَد پیؾ

 خغبی گش ثش ساثغِ ثیي تَاًبیی هذیشیت ٍػٌَاى هتغیش تؼذیلـیي اػتفبدُ اص وویتِ حؼبثشػی ثِپی
ّبی ثیٌی ؿذُ تَػظ آًبى اػت، ثب تَرِ ثِ ًمؾ ًظبستی وویتِ حؼبثشػی ثش فؼبلیتػَد پیؾ

اعلاػبت هبلی ّب ٍ ثب تَرِ ثِ اًتظبسی وِ اص وویتِ حؼبثشػی ثشای افضایؾ ویفیت هذیشاى ؿشوت
ّبی سٍد وویتِ حؼبثشػی ثش ساثغِ ثیي تَاًبییسٍد، ثٌبثشایي اًتظبس هیهجٌبی لضبٍت هذیشاى هی
 ثیٌی تَػظ آًبى تأحیش داؿتِ ثبؿذ.هذیشیت ٍ خغبی ػَد پیؾ

 

 مباوی وظزی ي پیطیىٍ پژيَص
ى هختلف گیشًذگبوٌٌذگبى ٍ تلوینػَد حؼبثذاسی، داسای هحتَای اعلاػبتی ثشای اػتفبدُ

ؿًَذ اص  هَلغ اسائِّب ثِیبثذ وِ ایي ػَدثبؿذ. هحتَای اعلاػبتی ػَد، صهبًی افضایؾ هیّب هیؿشوت
 ثیٌی ػشی صهبًیثیٌی ػَد اص ػِ عشیك پیؾثیٌی ؿذُ ّؼتٌذ. پیؾهَلغ ػَدّبی پیؾرولِ هٌبثغ ثِ

 ثیٌیؿَد. پیؾثٌذی هیگشاى عجمِثیٌی ػَد تَػظ تحلیلثیٌی ػَد تَػظ هذیشیت ٍ پیؾػَد، پیؾ
ّبی هذیشیت اص ثیٌیگشاى ثشتشی داسد ٍ دس هزوَع پیؾّبی صهبًی ٍ تحلیلهذیشیت ًؼجت ثِ ػشی

ّب تَػظ هذیشیت، ثؼیبس ثیٌی(. ویفیت پیؾ6،2001ػَد داسای هحتَای اعلاػبتی اػت )وَتبسی
ؿَد. صیشا هذیشیت، اعلاػبت هیّبیی اػت وِ تَػظ افشاد خبسد اص ػبصهبى اًزبم ثیٌیثبلاتش اص پیؾ

ّبی ربسی ؿشوت آگبُ اػت ٍ ثِ رضئیبت اعلاػبت خلَف ٍضؼیت ؿشوت داسد، اص عشحدسثیـتشی 
ّبی هذیشیت دس ثیٌیدلیل ًفَر پیؾِ(. ث1394 ًظاد ٍ ٍلفی،هبلی اص دٍسُ لجل دػتشػی داسد )كبلح

 ثیٌی هذیشیت اص ػَدهبلی دسن پیؾ ثٌذی، پبداؽ ٍ گضاسؿگشیتلویوبت ٍاحذ تزبسی اص لجیل ثَدرِ
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ثیٌی ػَد سا ثشای وبّؾ هؼئلِ (. هذیشاى اغلت پیؾ2015 ،1ثؼیبس هْن اػت )چي، سًِ ووپ ٍ طٍ
(. 2003 ،2دٌّذ )ًبگبس، ًبًذا ٍ ٍیؼَویػذم تمبسى اعلاػبتی ٍ تأحیش ثش لیوت ػْبم ؿشوت اًزبم هی

(. 1976 ،3لبثل تَرِ دس ًَػبى ثبصدُ استجبط داسًذ )پبتلّبی هذیشیت ثب افضیؾ ثیٌیٍیظُ اًتـبس پیؾِث
ػٌَاى هخبثشُ ػلاهت هیضاى تَاًبیی خَد دس ثبصاس اػتفبدُ ثیٌی ؿذُ ثِهذیشاى اص هیضاى دلت ػَد پیؾ

 اص اػتفبدُ دس ؿشوتیی وبسا ٍ وٌٌذیه هٌبثغ اصی وبساتش اػتفبدُ تَاًبتشاى هذیشوٌٌذ، اص عشفی هی
تَاًٌذ هَرت دسآهذّبی ثبلاتش، ویفیت ػَد ثیـتش، خغبی هذیشاى تَاًبتش هی .دٌّذیه ؾیافضا سا هٌبثغ

ٍ  ّبتش دس تأهیي هبلی ًبهٌبػت اص عشیك اػتمشام ؿًَذ. ّوچٌیي، هذیشاى تَاًوٌذ ثش ویفیت لضبٍتون
 (.2013 ،4ٍیّبی اًزبم ؿذُ دس ساثغِ ثب ػَد تأحیش ثبلایی داسًذ )دهیشریبى، لَ ٍ ههثیٌیپیؾ

 ّبی حؼبثذاسی اهىبى تفبٍتاًذ وِ حك اًتخبة هذیشاى دس تؼییي سٍؽّبی پیـیي ثیبى وشدُپظٍّؾ
چِ اعلاػبت  (. ّش1386وٌٌذ )هـبیخ ٍ ؿبّشخی،ثیٌی ؿذُ سا فشاّن هیثیي ػَد ٍالؼی ٍ ػَد پیؾ

اػت ٍ هیضاى اًحشاف  تشثیٌی آتی هذیشیت اص ػَد دلیكتش دس اختیبس هذیشیت لشاس گیشد، پیؾثب ویفیت
ّبی پیـیي ٍرَد حبوویت ؿشوتی لَی سا ػجت ؿَد. پظٍّؾآى اص ػَد ٍالؼی ثِ هشاتت ووتش هی

 ؛ هَػَی، صاسػی1392داًٌذ )هْذٍی، حؼیٌی ٍ سئیؼی،ثیٌی ػَد تَػظ هذیشیت هیافضایؾ دلت پیؾ
 اص عشفی، اگش هذیشاى (.1391؛ ػجضػلی پَس، لیغبػی ٍ سحوتی، 1395؛ ٍ سػتویبى، 1390ٍ ٌّشثخؾ، 

 ثیٌی سا هٌتـش ًوبیٌذ، ویفیت اعلاػبتعلجبًِ پیؾثیٌی ػَد ضؼیفی داؿتِ ثبؿٌذ ٍ یب ثب ًیت فشكتپیؾ
(. حبوویت ؿشوتی هٌبػت هٌزش ثِ ثْجَد 6،2006؛ چٌگ ٍ ل5،2000َیبثذ )اثَدی ٍ وبصًیهوبّؾ هی

ولاث ٍسحی ٍ )ؿَد  ّبی هبلی هی هَلغ كَست ّب، سیؼه ووتش ٍ اسائِ ثِ ؼبلیتاسصیبثی هذیشاى اص فثْجَد 
ٍػیلِ وویتِ حؼبثشػی هؼتمل ٍ  ّب، ثِ (. حبوویت ؿشوتی لَی دس ػغح ؿشوت2010 ،7پل

بیی اػتوبد ٍ هشثَط  ثشاػبع ٍیظگیگیشاًِ ٍ  ػخت اًَ ّبی دلیك، احتوبلاً ػجت افضایؾ اعویٌبى ًؼجت ثِ ت
ػٌَاى ػبصٍوبس وٌتشلی لَی دس  شػی لَی ثِؿَد؛ ثٌبثشایي وویتِ حؼبث هبلی هی ّبی ثَدى كَست

ّب  (. پغ اًتظبس ثش ایي اػت وِ وویتة حؼبثشػی ؿشوت2008 ،8حجیت ٍ ػظین)وٌذ  ػبصهبى ػول هی

                                                           
1 Chen, Rennekamp & Zhou 
2 Nagar, Nanda &Wysocki 
3 Pattel 
4 Demerjian, Lev & MacVay 
5 Aboody &Kasznik 
6 Hang & Lo 
7 Clatworthy & Pell 
8 Habib & Azim 



 95 ّبی هذیشیت ٍ ...                                                                            تأحیش وویتِ حؼبثشػی ثش ساثغِ ثیي تَاًبیی
 

ّب هٌزش ثِ ثْجَد ویفیت اعلاػبت حؼبثذاسی ؿذُ وِ ایي اهش ػجت وبّؾ هؼبئل هشتجظ ثب  ؿشوت
اًَبیی اتىب ثیـتگشدد ٍ  ًظشیِ ًوبیٌذگی هی ّب دس  شی ًؼجت ثِ اعلاػبت حؼبثذاسی، اص آىػْبهذاساى ثب ت

خَد اػتفبدُ ًوبیٌذ. ایي وویتِ، ثشای حفظ هٌبفغ ػْبهذاساى ثبیذ ًگشؽ  گزاسی اتخبر تلویوبت ػشهبیِ
(. ثٌبثشایي 2008، 1ّبی هذیشیت سا هَسد ػؤال لشاس دّذ )فشیشا ای ثشگضیٌذ ٍ لضبٍت گشاًِ  رٍَ  رؼت

ّبی هذیشیت ٍ ّوچٌیي اص اص عشیك ًمؾ ًظبستی خَد ثش لضبٍتسٍد وویتِ حؼبثشػی اًتظبس هی
ثیٌی ػَد تأحیش گزاسد. پغ دس ایي پظٍّؾ حؼبثذاسی ثش دلت پیؾعشیك افضایؾ ویفیت اعلاػبت 
ّبی هذیشیت ٍ دلت گش دس ساثغِ ثیي تَاًبییػٌَاى هتغیش تؼذیلسا ثِ ّبٍرَد وویتِ حؼبثشػی دس ؿشوت

 ؿَد.فتِ هیثیٌی ػَد دس ًظش گشپیؾ
 ثیٌی ػَد آًبى پشداختٌذ.ّبی هذیشیت ٍ پیؾ( ثِ ثشسػی ساثغِ ثیي تَاًبیی2011) 2ثیه، فشثش ٍ لی

ّبی هذیشیت اص ػِ ػٌزِ تؼذاد اسربػبت دس ًـشیبت، ثبصدُ ّب ثشای ػٌزؾ تَاًبییآى پشداختٌذ.
دهیشریبى، ّبی اػتفبدُ ؿذُ تَػظ ػِ ػبل چشخؾ هذیشیت ٍ سٍؽ تحلیل پَؿـی دادُّب عی داسایی

-ثیٌی، دلت پیؾ( اػتفبدُ ًوَدًذ ٍ ثشای پیؾ ثیٌی ػَد هذیشاى اص تؼذاد پیؾ2009) 3ٍیلَ ٍ هه

ّبی هذیشاى ثب ثیٌیثیٌی اػتفبدُ ًوَدًذ. ًتبیذ پظٍّؾ آًبى حبوی اص آًؼت وِ دلت ٍ تؼذاد پیؾ
 یبثذ.افضایؾ تَاًبیی هذیشاى افضایؾ هی

ّبی هذیشیت ٍ ویفیت ػَد سا ثشسػی ًوَدًذ. ساثغِ ثیي تَاًبیی( 2013) ٍیدهیشریبى، لَ ٍ هه
الَكَل ٍ ثیٌی هغبلجبت هـىَنّب چْبس ػبهل تزذیذ اسائِ كَست ّبی هبلی، حجبت ػَد، پیؾآى

 ٍیویفیت اللام تؼْذی سا ثِ ػٌَاى هؼیبس ویفیت ػَد دس ًظش گشفتٌذ ٍ اص هذل دهیشریبى، لَ ٍ هه
ی هذیشاى )وبسایی هذیشاى دس ایزبد دسآهذ( اػتفبدُ ًوَدًذ. ًتبیذ پظٍّؾ ( ثشای ػٌزؾ تَاًبی2012)

 ّب حبوی اص آى ثَد وِ تَاًبیی هذیشاى ثب ّش چْبس هؼیبس ویفیت ػَد، ساثغِ هؼتمیوی داسد.آى
ّب  ّبی هذیشیت ٍ ػولىشد ؿشوت( الذام ثِ ثشسػی ساثغِ ثیي تَاًبیی2013) 4آًذسٍ، اسلیه ٍ لَوب

(، تَاًبیی هذیشیت سا 2012) ٍیّب ًیض ثب اػتفبدُ اص هذل دهیشریبى، لَ ٍ هه ّب پشداختٌذ. آى ؿشوت
گیشی ًوَدًذ ٍ ثِ ایي ًتیزِ سػیذًذ وِ تَاًبیی هذیشیت ثب ػولىشد ؿشوت، ساثغِ هؼتمین داسد اًذاصُ

ای سا ثِ  هذیشاى تَاًبتش هٌبثغ ؿشوت، ثذّی ٍ هخبسد ػشهبیِ 2008ٍ دس عَل ثحشاى هبلی ػبل 
 اًذ. وبسثشدُ كَست وبسآتشی ثِ تش، ثِ هذیشاى داسای تَاًبیی پبییيًؼجت 

                                                           
1 Ferreira 
2 Baik, Farber & Lee 
3 Demerjian, Lev & MacVay 
4 Andreou, Ehrlich & Louca 
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گزاسی پبییي ػشضِ ( ثِ ثشسػی ساثغِ ثیي وویتِ حؼبثشػی، لیوت2004ثذساد، چتَسٍ ٍ وَستب )
اص  ّبی پزیشفتِ ؿذُ دس ثَسع وبًبدا پشداختٌذ. هحممبىثیٌی ػَد هذیشیت دس ؿشوتػوَهی اٍلیِ ٍ پیؾ
گزاسی پبییي ػشضِ ػوَهی اٍلیِ ٍ گش دس ساثغِ ثیي لیوتػٌَاى هتغیش تؼذیلوویتِ حؼبثشػی ثِ

اًذ. هحممبى ثِ ایي ًتیزِ سػیذًذ وِ ٍرَد وویتِ حؼبثشػی ثیٌی ػَد هذیشیت اػتفبدُ ًوَدُپیؾ
 تٌْب دس كَستی ثش ایي ساثغِ تأحیش داسد وِ دسكذ اػضبی هؼتمل ٍ ثب تخلق هبلی دس آى صیبد ثبؿذ.

ّبی هذیشیت ٍ هؼیبسّبی ػولىشد ثب ( ثِ ثشسػی ساثغِ ثیي تَاًبیی1395ًظاد )ى ٍ وبظنهوتبصیب
گیشی تَاًبیی هذیشیت اص ؿیَُ تحلیل پَؿـی ّب پشداختٌذ. ثشای اًذاصُاػتفبدُ اص تحلیل پَؿـی دادُ

ّب اػتفبدُ ًوَدًذ. هؼیبسّبی ػولىشد هَسد ثشسػی ؿبهل چْبس هؼیبس اسصؽ افضٍدُ التلبدی، ثبصدُ دادُ
 پظٍّؾ آًبى حبوی اص آىحمَق كبحجبى ػْبم، ًؼجت لیوت ثِ ػَد ٍ ًؼجت ویَتَثیي ثَدُ اػت. ًتبیذ 

 بداسی ٍرَد داسد.ولی ثیي تَاًبیی هذیشاى ٍ هؼیبسّبی ػولىشد ؿشوت ساثغِ هؼتمین ٍ هؼٌ عَسثَد وِ ثِ
ّبی ( ثِ ثشسػی تأحیش تخلق هبلی اػضبی وویتِ حؼبثشػی ثش ٍیظگی1395ربهؼی ٍ سػتویبى )

ثیٌی ؿذُ پشداختٌذ. هحممبى دسیبفتٌذ تخلق هبلی اػضبی وویتِ حؼبثشػی ثب كحت ػَد پیؾ
 ثیٌی ػَد ساثغِ هخجت داسد.پیؾ

 ی ؿذُثیٌیت ؿشوتی ثش ویفیت ػَد پیؾّبی حبوو( تأحیش ٍیظگی1392هْذٍی، حؼیٌی ٍ سئیؼی )
ساق ثْبداس تْشاى سا ػٌزیذًذ. ثشای ػٌزؾ ویفیتٍػیلِ هذیشیت ؿشوتثِ  ّبی پزیشفتِ ؿذُ دس ثَسع اٍ

ثیٌی ؿذُ اػتفبدُ ًوَدًذ. ثیٌی ؿذُ اص دٍ هتغیش دلت ٍ ػَءگیشی هذیشیت دس ػَد پیؾػَد پیؾ
ٍ هذیشُ، ػْبهذاساى ًْبدی ّبی ّیأتٍیظگیهتغیشّبی حبوویت ؿشوتی هَسد ثشسػی ًیض ؿبهل 

ثش  وویتِ حؼبثشػی ثَدُ اػت. ًتبیذ پظٍّؾ آًبى حبوی اص آًؼت وِ هتغیشّبی حبوویت ؿشوتی تأحیشی
 ًذاسد. ّبی پزیشفتِ ؿذُ دس ثَسع اٍساق ثْبداس تْشاىٍػیلِ هذیشیت ؿشوتثیٌی ؿذُ ثِویفیت ػَد پیؾ

( ثِ ثشسػی تأحیش تَاًبیی هذیشیت ثش ویفیت گضاسؿگشی هبلی دس 1393) پیشی، دیذاس ٍ خذایبسیگبًِ
 1381-1390ّبی  ؿذُ دس ثَسع اٍساق ثْبداس تْشاى دس عی ػبل ّبی پزیشفتِ  عَل چشخِ ػوش ؿشوت

پشداختٌذ. ًتبیذ پظٍّؾ ثیبًگش آى ثَد وِ دس دٍسُ سؿذ، تَاًبیی هذیشیتی تأحیش هؼتمین هؼٌبداسی ثش 
 تَاًذ ثِ افضایؾ ّب ًوی گشی هبلی ًذاسد. دس دٍسُ ثلَؽ ٍ افَل، تَاًبیی هذیشیتی ؿشوتسٍی ویفیت گضاسؿ

 ّب هٌزش گشدد. ویفیت گضاسؿگشی ایي ؿشوت

. ًتبیذ ثیٌی ػَد پشداختٌذهذیشُ ثش پیؾ( ثِ ثشسػی تأحیش پبداؽ ّیئت1394حیذسی ٍ سًزجشی )
 وِ پبداؽحبلی یش هؼٌبداس ٍ هخجتی داسد، دسححبوی اص آًؼت وِ ػَد ػبلزبسی دس پیؾ ثیٌی ػَد آتی تأ

 ثیٌی ػَد آتی تأحیش هٌفی داسد.هذیشُ دس پیؾپشداخت ؿذُ ثِ ّیئت
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( ثِ ثشسػی تأحیش وبسایی ػولىشد حؼبثشػی داخلی ٍ وویتِ 1394) وَوجی، وشدلَیی ٍ هیشاثی
 سػیذًذ وِ وبسایی ػولىشدّبی هبلی پشداختٌذ. هحممبى ثِ ایي ًتیزِ حؼبثشػی ثش تزذیذ اسائِ كَست

 ّب تأحیش هؼىَع داسد.ّبی هبلی ؿشوتحؼبثشػی داخلی ٍ وویتِ حؼبثشػی ثش تزذیذ اسائِ كَست
 

 فزضیٍ پژيَص
ّبی ایي پظٍّؾ گشفتِ دس ایي صهیٌِ فشضیِ ّبی كَستثب تَرِ ثِ هجبًی ًظشی ٍ پظٍّؾ

 ؿَد: كَست صیش ثیبى هی ثِ
 ثیٌی ػَد ساثغِ داسد.دلت پیؾتَاًبیی هذیشیت ثب  فزضیٍ ايل:
 ّبثیٌی ػَد تَػظ آىٍرَد وویتِ حؼبثشػی ثش ساثغِ ثیي تَاًبیی هذیشیت ٍ خغبی پیؾ فزضیٍ ديم:

 تأحیش داسد.

 

 ريش پژيَص
ثبؿذ ٍ اص  ّبی احجبتی حؼبثذاسی هیّبی ؿجِ تزشثی دس حَصُ پظٍّؾایي پظٍّؾ اص ًَع پظٍّؾ

 ٍػیلِ الگَی كَست تلفیمی ٍ ثِ ّب ثِ اعلاػبت ؿشوتثبؿذ. ثٌیبدی هیّبی حیج ّذف، اص ًَع پظٍّؾ
 ٍ تحلیل اعلاػبت  گشفتِ اػت. ثشای تزضیِ ّب ٍ سگشػیَى چٌذگبًِ هَسد ثشسػی لشاس تحلیل پَؿـی دادُ

ٍ ثشای تؼییي ًوشُ تَاًبیی  1ّب دیپ افضاس تحلیل پَؿـی دادُ ّب اص ًشم ثشای ػٌزؾ وبسایی ؿشوت
 اػتفبدُ گشدیذ. 2ایَیَص افضاس ًشم 8تحلیل هذل اكلی پظٍّؾ اص ًؼخِ هذیشیت ٍ 

 

 جامعٍ ي ومًوٍ آماری
ساق ثْبداس تْشاى عی  ؿذُ  پزیشفتِّبی  ربهؼِ آهبسی ایي پظٍّؾ ولیِ ؿشوت  ّبی ػبلدس ثَسع اٍ

 ؿذُ اػت ٍ اػتفبدُ  1386-1393 ثشای ػٌزؾ تَاًبیی هذیشیت اص دٍسُثبؿٌذ.  هی 1393تب  1386
ثشای  هَسدًظشًوًَِ ؿذُ اػت.   دس ًظش گشفتِ 1388-1393 ّبی هبلی ثشای هذل اكلی پظٍّؾ دٍسُ

 :اًذ ؿذُ  اًتخبةصیش  هؼیبسّبیاًزبم ایي پظٍّؾ ثِ سٍؽ حزفی ٍ ثب دس ًظش گشفتي 
 ثبؿٌذ. ؿذُ  پزیشفتِتْشاى  دس ثَسع اٍساق ثْبداس 1385تب پبیبى اػفٌذهبُ ػبل  -1
 ّبی هبلی ًجبؿٌذ.گشیٍ ٍاػغِ ّبی ثیوِؿشوت -2

                                                           
1 DEAP 
2 EVIEWS 
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 اػبعوِ تَاًبیی هذیشیت ثشدلیل آىِؿشوت ثبؿذ، ث 4ّبی ًوًَِ دس ّش كٌؼت حذالل  تؼذاد ؿشوت -3
 ؿَد.گیشی هیكٌؼت اًذاصُ

ایي هؼیبس ثشای افضایؾ تَاًبیی همبیؼِ اًتخبة  ثبؿذ. اػفٌذهبُ 29ػبل هبلی ؿشوت هٌتْی ثِ  -4
ّبی ػولیبتی اػتفبدُ گیشی تَاًبیی هذیشیت اص هتغیشّبی فشٍؽ ٍ ّضیٌِؿذُ اػت، صیشا دس اًذاصُ

 ؿذُ اػت.
 هبُ ًذاؿتِ ثبؿٌذ. 4ٍلفِ هؼبهلاتی ثیؾ اص  -5
 دس دػتشع ثبؿٌذ. ّب آىخلَف ایي پظٍّؾ دس هَسد ًیبصّبی دادُ -6

 ثشای اػتفبدُ دس پظٍّؾ هَسد ًظشٍارذ ؿشایظ  دس چٌذ كٌؼت هختلف ؿشوت 82 دس ًْبیت
 )عی ّب ٍ تؼییي تَاًبیی هذیشیت ػبل ؿشوت ثشای ػٌزؾ وبسایی ؿشوت 656وِ ؿبهل  حبضش ؿذًذ

گشدد، ثبیذ وِ تَاًبیی هذیشیت ثشای ّش كٌؼت رذاگبًِ هحبػجِ هیی، اص آًزبی1386-1393ّبی ػبل
ػبل ؿشوت ثشای  410ػبل هَسد ثشسػی لشاس گیشد( ٍ  8ؿشوت ٍ حذالل  4دس ّش كٌؼت حذالل 

 90وِ دػتَسالؼول وویتِ حؼبثشػی اص ػبل دلیل آىِاػتفبدُ دس هذل اكلی پظٍّؾ اػت. الجتِ ث
تلوین ثِ اػتفبدُ اص ػبل ّبی ًوًَِ هَسد ثشسػی ارشایی ؿذُ اػت، ثٌبثشایي ثب دس ًظش گشفتي ؿشوت

أحش اص هت ػٌَاى ػبل هجذأ ثشای تحلیل سگشػیَى اكلی گشفتِ ؿذُ اػت، تب ًتبیذ پظٍّؾثِ 1388
 ًجبؿذ. 1388ّبی لجل اص ػذم ٍرَد وویتِ دس ػبل

 

 مدل ي متغیزَای مًرد استفادٌ

( ٍ ػبیش 2011ّبی ثیه، فشثش ٍ لی ) هذل اكلی پظٍّؾ ثب اػتفبدُ اص هجبًی ًظشی ٍ پظٍّؾ
 ثبؿذ: ( هی1) ؿوبسُ كَست ساثغِ ّبی هشتجظ ثِپظٍّؾ

 
(1 )  

                                                                     

                                
 

 ثیٌی ػَد تَػظ هذیشیتدلت پیؾ متغیز يابستٍ:
EFE :ثیٌی ػَد هذیشیت ؿشوت ثیبًگش دلت پیؾi  دس ػبلt ثیٌی اػت. ؿبخق خغبی پیؾ

 كَست صیش اػت:پیـیي ثِّبی ػَد هَسد اػتفبدُ دس ایي پظٍّؾ، ثب اػتفبدُ اص پظٍّؾ
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 ثیٌی ؿذُ هذیشیت: خغبی ػَد پیؾ
 
(2)                                                                                   EFE=(ER-EF)/ EF    
 

EFEٍػیلِ هذیشاى تمؼین ثش لذس ثیٌی ؿذُ ثِ: لذس هغلك تفبٍت ثیي ػَد ٍالؼی ٍ ػَد پیؾ
 ثیٌی ػَد ووتش اػت ٍ ثشػىغ.ّش چِ ایي همذاس ثیـتش ثبؿذ دلت پیؾ .ثیٌی ؿذُ اػتػَد پیؾهغلك 

 ؿَد.تش ثبؿذ ایي همذاس ثِ كفش ًضدیه هیثیٌی هذیشاى كحیحچِ پیؾ ّش
ERػَد ٍالؼی : 
EFهذیشُ گضاسؽ ؿذُ اػت.ٍػیلِ هذیشیت وِ دس گضاسؽ فؼبلیت ّئیتثِثیٌی ؿذُ : آخشیي ػَد پیؾ 

 متغیزَای مستقل: 
ٍ  1 اگش ؿشوت داسای وویتِ حؼبثشػی ثبؿذ، ػذد :(AuditCommitteeحسابزسی )يجًد کمیتٍ

ؿشوت داسای وویتِ  -ػبل 271ؿشوت،  -ػبل 410گیشد. وِ اص دس غیش ایٌلَست ػذد كفش تؼلك هی
 اًذ )ػذد كفش(.( ٍ هبثمی ثذٍى وویتِ حؼبثشػی ثَد1ُحؼبثشػی ثَدًذ )ػذد 

ّبی هذیشیت اص گیشی تَاًبیی دس ایي پظٍّؾ ثشای اًذاصُ :(MB Score) َای مدیزیتتًاوایی
ؿذُ اػت. دس ایي الگَ ثب اػتفبدُ اص  ( اػتفبدُ 2012)ٍی ؿذُ تَػظ دهیشریبى، لَ ٍ هه اسائِ  الگَی

هذیشیت هحبػجِ ّبی ّبی راتی ؿشوت، تَاًبیی ػٌَاى هتغیش ٍاثؼتِ ٍ وٌتشل ٍیظگی ؿشوت ثِوبسآیی 
ثیٌی ػَد هؼٌبداس ؿَد، حبوی اص آًؼت وِ تَاًبیی هذیشاى ثش دلت پیؾ    دس كَستی وِ ؿَد. هی

هٌفی ؿَد؛ یؼٌی ثب افضایؾ تَاًبیی     سٍد ضشیتداسد ٍ هغبثك هجبًی ًظشی اًتظبس هیهذیشیت تأحیش 
هؼٌبداس ؿَد ٍرَد وویتِ    وِثیٌی ػَد وبّؾ یبثذ، ّوچٌیي دسكَستیپیؾ هذیشاى خغبی

 ثیٌی ػَد تَػظ هذیشیت تأحیش داسد.حؼبثشػی ثش ساثغِ ثیي تَاًبیی هذیشاى ٍ دلت پیؾ
( اص الگَی تحلیل پَؿـی 2012) ٍیگیشی وبسایی ؿشوت، دهیشریبى، لَ ٍ هه هٌظَس اًذاصُ ثِ

 ٍیدهیشریبى، لَ ٍ هه اػتفبدُ دس ایي پظٍّؾ ًیض اًذ. دس الگَی هَسد ( اػتفبدُ وشدDEAُّب ) دادُ
ؿذُ وبلای   هتغیش دیگش ؿبهل ثْبی توبم 7ػٌَاى خشٍری ٍ  ( دسآهذ حبكل اص فشٍؽ سا ث2012ِ)

آلات ٍ تزْیضات، ّضیٌِ اربسُ  ّبی ػوَهی اداسی ٍ فشٍؽ، خبلق اهَال هبؿیي فشٍؽ سفتِ، ّضیٌِ
ػٌَاى ٍسٍدی دس ًظش  َْد سا ثِّبی ًبهـ ّبی پظٍّؾ ٍ تَػؼِ، ػشلفلی ٍ ػبیش داسایی ػولیبتی، ّضیٌِ

دٌّذ.  ًظش سا پَؿؾ هی اًذ وِ ثِ همذاس صیبدی حك اًتخبة هذیشیت دس دػتیبثی ثِ دسآهذ هَسد گشفتِ
ؿذُ دس ثَسع اٍساق  ّبی پزیشفتِ  ؿشط دس دػتشع ثَدى ٍ هغبثك ؿشایظ ؿشوت  دس ایي پظٍّؾ، ثِ
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ؿذُ  (، اص چْبس هتغیش ثْبی توبم 2015) 1ثْبداس تْشاى ٍ ّوچٌیي پظٍّؾ پبسن، وَ، ربًگ ٍ لی
ّبی ػولیبتی  آلات ٍ تزْیضات ٍ ّضیٌِ ّبی ًبهـَْد، خبلق اهَال هبؿیي وبلای فشٍؽ سفتِ، داسایی

 ؿذُ اػت. ػٌَاى هتغیشّبی ٍسٍدی اػتفبدُ  ثِ
وِ یاػت. اص آًزبیّبی هذیشیت ّبی ؿشوتی ٍ تَاًبیی ّب هتأحش اص دٍ ػبهل ٍیظگی وبسایی ؿشوت

ّبی ؿشوتی ٍ  ّب دس ثشگیشًذُ ٍیظگی آهذُ اص عشیك سٍؽ تحلیل پَؿـی دادُ  دػت وشُ وبسایی ثًِ
 ثٌذی ؿَد ٍ پغ اص عجمِ ّبی هذیشیت اػت، لزا اص هذل سگشػیَى تَثیت دس ایي هشحلِ اػتفبدُ هیتَاًبیی
 ثبلیوبًذُ سگشػیَىؿَد ٍ  ّب ثشحؼت كٌؼت، ثشای ّش كٌؼت سگشػیَى تَثیت رذاگبًِ ثشاصؽ هی ؿشوت

 ؿَد.  ػٌَاى تَاًبیی هذیشاى دس ًظش گشفتِ هیثِ 
ّبی هذیشیت ٍ ٍرَد احش تؼبهلی تَاًبیی (:MB Score * Audit Committee) گزمتغیز تعدیل

بییوویتِ حؼبثشػی وِ اص عشیك حبكل اًَ  ّبیضشة هتغیش هزبصی كفش ٍ یه ٍرَد وویتِ حؼبثشػی دس ت
 آیذ. دػت هیِهذیشیت ث

 متغیزَای کىتزلی:

ّبی ثضسگتش رْت وٌتشل ؿذُ اػت وِ ؿشوتُ ثذیيثبؿذ. هتغیش اًذاص : ثیبًگش اًذاصُ ؿشوت هی    
ؿًَذ، وِ اًگیضُ گشاى تؼمیت هیاسصؽ ثبصاس ثیـتش ٍ سیؼه ووتشی داسًذ ٍ ثِ ایي دلیل تَػظ تحلیل

(. 1395داسًذ )ؿشیفی، اػتوبدی ٍ ػپبػی، ثیٌی ػَد ثیـتشی ثشای ارتٌبة اص اؿتجبّبت صیبد دس پیؾ
 گشدد.ّب هحبػجِ هیدس ایي پظٍّؾ اص عشیك لگبسیتن عجیؼی هزوَع داسایی

ای عَس گؼتشدُّبی داسای سؿذ ثبلا ثِسؿذ ؿشوت ًیض وٌتشل ؿذُ اػت، صیشا اسصؿیبثی ؿشوت :   
ّبی هَرَد(، وِ تمبضبی ثبصاس ٍ ّبی ًمذی هَسد اًتظبس داسد )ًؼجت ثِ اسصؽ داساییثؼتگی ثِ رشیبى

وٌذ )هشادصادُ فشد، ػلیپَس دسٍیؾ ٍ ًظشی، ًگش سا تـذیذ هیدلت ػوَهی ثشای افـبی اعلاػبت آیٌذُ
 (. ًؼجت اسصؽ ثبصاس ػْبم ؿشوت ثِ اسصؽ دفتشی حمَق كبحجبى ػْبم اػت.1392

ثذ دسرِ سیؼه هبلی : ثیبًگش اّشم هبلی ؿشوت اػت. ّش اًذاصُ اّشم هبلی افضایؾ یب        
ثیٌی ػَد اػت )هلىیبى، یبثذ، اص عشفی ٍرَد سیؼه ثیبًگش ػذم اهىبى دلت دس پیؾًیض افضایؾ هی

ثش   ّبی ثلٌذهذت تمؼین ( اّشم هبلی ثشاثش ثب روغ ثذّی1389ی، احوذپَس، سحوبًی ًلشآثبدی ٍ دسیبی
 ّب دس پبیبى دٍسُ هبلی اػت. روغ داسایی

                                                           
1 Park, Ko, Jung & Lee 
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تش، تزبسة ّبی تبصُ تأػیغّبی لذیوی ًؼجت ثِ ؿشوتهتغیش ػوش ؿشوت اػت. ؿشوت :   
ثیٌی ػَد ثیٌی ػَد داسًذ. ثٌبثشایي اًتظبس ثش ایي اػت ثیي ػوش ؿشوت ٍ دلت پیؾثیـتشی دس پیؾ

كَست لگبسیتن عجیؼی ِ(. دس ایي پظٍّؾ ث1387 ّب ٍ آؿتبة،ساثغِ هخجت ٍرَد داؿتِ ثبؿذ )ػبسثبى
 ؿَد.گیشی هیّب اًذاصُؿشوتػوش 

 

 َای پژيَص یافتٍ

 آمار تًصیفی

 ( اسائِ گشدیذُ اػت.1ؿوبسُ ) ًگبسُ آهبس تَكیفی هشثَط ثِ هتغیشّبی پظٍّؾ دس
 

 آهبس تَكیفی هتغیشّبی پظٍّؾ :1 ضمارٌ وگارٌ
 اوحزاف معیار کمیىٍ بیطیىٍ میاوٍ میاوگیه وماد وام متغیز

 FEE 0.306 0.125 1.63 0.002 0.418 ثیٌی ػَدخغبی پیؾ

 Committee 0.317 0 1 0 0.465 وویتِ حؼبثشػی

 MB Score 0.004- 0.005 0.126 0.512- 0.070 هذیشیت ّبیتَاًبیی

 MTB 2.86 2.25 8.456 0.557 2.09 فشكت سؿذ

 SIZE 13.81 13.61 18.81 10.03 1.49 اًذاصُ ؿشوت

 LEV 0.589 0.604 0.923 0.222 0.189 اّشم ثذّی

 AGE 36.93 38 70 10 12.72 ػي ؿشوت

 ّبی پظٍّـگشیبفتِ مىبع: 
 

 ( وِ ًضدیه ثِ كفش اػت ٍ همذاس ثیـی0.005ٌِ) ی هذیشیتّب تَاًبییثب تَرِ ثِ همذاس هیبًِ 
ّبی  ی هذیشاى فؼبل دس ؿشوتّب تَاًبییدٌّذُ پشاوٌذگی صیبد  ( آى ًـبى-0.51) ( ٍ ووی0.126ٌِ)

اػت. هتغیش ٍرَد وویتِ  306/0ی ػَد داسای هیبًگیي ٌیث ؾیپتحت ثشسػی اػت. ؿبخق خغبی 
ی داسای وویتِ ثشسػ هَسدّبی ّبی ًوًَِ دس ػبلدسكذ اص ؿشوت 31دّذ؛ حذٍد حؼبثشػی ًـبى هی

ارجبسی ؿذُ اػت ٍ لجل  1391اًذ، الجتِ دػتَسالؼول تـىیل وویتِ حؼبثشػی اص ػبل حؼبثشػی ثَدُ
اًذ، لزا ثب تَرِ ثِ ًَپب ثَدى وویتِ اختیبسی داسای وویتِ حؼبثشػی ثَدُ كَست ثِّب اص آى ؿشوت

اص ًوًَِ اػت. هتغیش اّشم ثذّی  ػَم هّبی داسای وویتِ حؼبثشػی حذٍد یحؼبثشػی دسكذ ؿشوت
 دّذ. هیبًگیيّب سا تـىیل هیّبی آىاص داسایی دسكذ 59ّب حذٍد ّبی ؿشوتدّذ وِ ثذّیًـبى هی
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ّب اػت. الجتِ دس تحلیل دٌّذُ لذهت ؿشوتػبل اػت وِ ًـبى 37ّبی ًوًَِ ّن حذٍد ػي ؿشوت
 ؿَد.هی ّب اػتفبدُلجلاً ثیبى ؿذ اص لگبسیتن ػي ؿشوت وِ یعَس ّوبىًتبیذ 

 

 آمار استىباطی
ّب داسای تَػظ آى ؿذُ یٌیث ؾیپهغبثك فشضیِ اًتظبس ثش ایي ثَد وِ تَاًبیی هذیشیت ثب دلت ػَد 

ّبی هذیشیت ٍ دلت ساثغِ هؼٌبداسی ثبؿذ، ػلاٍُ ثش آى ٍرَد وویتِ حؼبثشػی ثش ساثغِ ثیي تَاًبیی
هـخق اػت، ( 2) ًگبسُ ؿوبسُوِ دس ّب تأحیش هؼٌبداسی داؿتِ ثبؿذ. ّوبًغَسیثیٌی ػَد آىپیؾ

ّبی تشویجی یب تبثلَیی اص آصهَى چبٍ اػتفبدُ  ثشای اًتخبة هذل تزضیِ ٍ تحلیل دادُ ٍ اػتفبدُ اص دادُ
 اػت. ّب یب لگَی هـتشن ثش احشات حبثت گشدیذ. آهبسُ لیوش هؤیذ اػتفبدُ اص سٍؽ دادُ

 
 ّبی پظٍّؾ آصهَى اًتخبة هذل تحلیل دادُ: 2وگارٌ ضمارٌ 

 وتیجٍ آسمًن َاسمه (F limer)آسمًن چاي 

 ػغح هؼٌبداسی آهبسُ آصهَى ػغح هؼٌبداسی آهبسُ آصهَى
 الگَی همیذ اًتخبة ؿذ.

0.832 0.510 ---- ---- 

 ّبی پظٍّـگشیبفتِ مىبع:  
 

 آسمًن فزيض کلاسیک
 ( ثیبًگش آى اػت وِ هذلmean!=0ثشای آصهَى فشم اٍل سگشػیَى ػذم هؼٌبداسی آهبسُ آصهَى )

ی ػشیبلی اص آهبسُ ّوجؼتگ خَدپظٍّؾ اص تلشیح هٌبػجی ثشخَسداس اػت. ػلاٍُ ثش آى ثشای آصهَى 
ّبی دّذ وِ ثیي ثبلیوبًذُ( ًـبى هی31/0اػت ٍ ػغح هؼٌبداسی ایي آهبسُ ) ؿذُ  اػتفبدُوبی دٍ 

دس  پبگبى -ی ػشیبلی ٍرَد ًذاسد. آصهَى ًبّوؼبًی ٍاسیبًغ گشٍّی ثشاؽخَدّوجؼتگهذل هـىل 
 ػغح هؼٌبداسی كفش ثیبًگش ٍرَد هـىل ًبّوؼبًی ٍاسیبًغ دس هذل اػت وِ ثشای سفغ هـىل ًبّوؼبًی

خغی ثیي دٌّذُ ػذم ٍرَد ّنًـبى VIFٍاسیبًغ اص آصهَى ٍایت اػتفبدُ ؿذُ اػت. ّوچٌیي آهبسُ 
 ؿذُ اػت. دس هذل خغبی ( ًتبیذ حبكل اص ثشاصؽ هذل پظٍّؾ، اسائِ 3ؿوبسُ ) ًگبسُهتغیشّبػت. دس 

 ؿَد.هی ػٌَاى هتغیش ٍاثؼتِ اػتفبدُثیٌی ػَد ثِپیؾ
 

  



 103 ّبی هذیشیت ٍ ...                                                                            تأحیش وویتِ حؼبثشػی ثش ساثغِ ثیي تَاًبیی
 

 ( پظٍّؾ1) ؿوبسُ ًتبیذ حبكل اص ثشاصؽ هذل :3ضمارٌ  وگارٌ
 VIF سطح معىاداری t آمارٌ ضزیب وماد وام متغیز

  C 0.201 1.85 0.064 همذاس حبثت

 Com 0.0295- 3.581- 0.0004 1.087 وویتِ حؼبثشػی

 MB Score 0.369- 5.555- 0.000 1.657 هذیشیت ّبیتَاًبیی

 Mb* com 0.110 0.446 0.6553 1.678 هتغیش تؼبهلی

 MTB 0.024- 7.494- 0.000 1.068 فشكت سؿذ

 size 0.364 9.179 0.000 1.057 اًذاصُ ؿشوت

 LEV 0.004- 3.74- 0.0002 1.017 ًؼجت ثذّی

 AGE 0.0383 1.84 0.0665 1.074 ػوش

 0.221 ؿذُ تؼذیل F 15.92 R2آهبسُ 

 1.784 ـ ٍاتؼَى دٍسثیي F 0.000احتوبل آهبسُ 

 ّبی پظٍّـگشیبفتِ مىبع:
 
 كفش( ثیبًگش هؼٌبداسی هذل پظٍّؾ) ( دس ػغح هؼٌبداسی15.92) F( همذاس آهبسُ 3ؿوبسُ ) ًگبسُ دس

اػت وِ حبوی اص ػذم ٍرَد خَدّوجؼتگی  1.784اػت. ػلاٍُ ثش آى همذاس آهبسُ دٍسثیي ٍاتؼَى 
 ّبی هذل اػت.ػشیبلی ثیي ثبلیوبًذُ

ثیٌی ّبی هذیشیت )ػغح هؼٌبداسی كفش( داسای ساثغِ هؼٌبداسی هٌفی ثب خغبی پیؾهتغیش تَاًبیی
ثبؿذ. ایي ًتیزِ چٌیي اػتذلال ( هی2011ػَد اػت. ایي ًتیزِ هغبثك ثب پظٍّؾ ثیه، فشثش ٍ لی )

یبثذ ّب وبّؾ هیثیٌی ؿذُ تَػظ آىؿَد وِ ثب ثىبسگیشی هذیشاى تَاًبتش هیضاى خغبی ػَد پیؾهی
ثیٌی ؿذُ هذیشیت داسد. هتغیش ٍرَد وویتِ ٍ ػَد ٍالؼی گضاسؽ ؿذُ تفبٍت ووتشی ثب ػَد پیؾ

ثیٌی ػَد ساثغِ هؼٌبداسی هٌفی داسد. ایي ًتیزِ ثب ثب خغبی پیؾ( 0.0004 حؼبثشػی )ػغح هؼٌبداسی
 (1395) ّبی ربهؼی ٍ سػتویبى( هغبثمت ًذاسد ٍ ثب پظٍّؾ1392پظٍّؾ هْذٍی، حؼیٌی ٍ سئیؼی )
( ػبصگبس اػت، یؼٌی ٍرَد وویتِ حؼبثشػی ػجت وبّؾ 2013) 1ٍ اثشًتلی، ّشهي، وٌگ ٍ وشیـٌبى

ثیٌی، احش تؼبهلی خلاف پیؾدد. دس ایي پظٍّؾ ثشگشثیٌی ؿذُ تَػظ هذیشیت هیخغبی ػَد پیؾ
 ثیٌی ػَد هؼٌبداس ًیؼت.وویتِ حؼبثشػی ثش ساثغِ ثیي تَاًبیی هذیشیت ٍ دلت پیؾ

ثیٌی ػَد ساثغِ هؼٌبداس هٌفی داسد، دسخلَف هتغیشّبی وٌتشلی ًیض فشكت سؿذ ثب خغبی پیؾ
 ّب ثب ػَد ٍالؼی تفبٍت ووتشیؿذُ آىثیٌی ّبی سؿذ ثیـتش، ػَد پیؾّبی داسای فشكتیؼٌی ؿشوت

                                                           
1 Abrently, Hermann, Kang & Krishnann 
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ّبی ثیٌی ػَد ساثغِ هؼٌبداس هخجتی داسد، دس ٍالغ ؿشوتداسد. هتغیش اًذاصُ ؿشوت ًیض ثب خغبی پیؾ
ثیٌی ػَد ووتشی داسًذ. ساثغِ ًؼجت ثذّی ًیض ساثغِ هؼٌبداس هٌفی اػت ٍ ًـبى ثضسگتش دلت پیؾ

ثیٌی ػَد ووتشی داسًذ، ایي ًتیزِ تش، خغبی پیؾّبی ثب ثذّی ثلٌذهذت ثیـدٌّذُ آًؼت وِ ؿشوت
 (2015( ٍچي، سًِ ووپ ٍ طٍ )2000) 1(، ولاسوؼَى1392ّبی هْذٍی، حؼیٌی ٍ سئیؼی )هغبیش ثب یبفتِ

ٍ  ثیٌی ػَد تأحیش هؼٌبداسی ًذاؿتِ اػت، ایي یبفتِ ثب ًتبیذ هْذٍی، حؼیٌیاػت. هتغیش ػوش ثش دلت پیؾ
 .( هغبثمت داسد1392سئیؼی )

 

 گیزیبحث ي وتیجٍ
ّبی هذیشیت ٍ خغبی ػَد ایي پظٍّؾ، ثِ ثشسػی تأحیش وویتِ حؼبثشػی ثش ساثغِ ثیي تَاًبیی

 82پشداصد. پغ اص ثشسػی  هی تْشاى ثْبداس اٍساق ثَسع دس ؿذُ  شفتِیپزّبی ؿشوتثیٌی ؿذُ پیؾ
ّبی وِ افضایؾ تَاًبیی ؿذُ دس ثَسع اٍساق ثْبداس تْشاى، ًتبیذ حبوی اص آى اػت  ؿشوت پزیشفتِ

 دّذ وِ ٍرَد وویتِ حؼبثشػیدّذ. ػلاٍُ ثشآى ًتبیذ ًـبى هیثیٌی ػَد سا افضایؾ هیهذیشیت دلت پیؾ
 ًبهِ حبوویت ؿشوتی ثَسع اٍساق ثْبداس تْشاى ًیض هَسد تأویذ لشاس گشفتِ اػت، ثبػج ثْجَدوِ دس ًظبم
سٍد وویتِ حؼبثشػی، ًمؾ فؼبلی داؿتِ ثبؿذ اًتظبس هیدلیل ایٌىِ ِثیٌی ػَد ؿذُ اػت. ثدلت پیؾ

ّبی هذیشاى ثش هیضاى ٍ اص عشیك افضایؾ ویفیت اعلاػبت حؼبثذاسی ٍ ّوچٌیي ًظبست ثش فؼبلیت
گیشی سفت ؿىلّب وِ اًتظبس هیثیٌیخلاف پیؾافضایذ. ػلاٍُ ثشآى ثشثیٌی ؿذُ ثییؾدلت ػَد پ

ثیٌی ػَد تأحیش هؼٌبداسی داؿتِ ثبؿذ، ایي احش ی هذیشیت ٍ پیؾوویتِ حؼبثشػی ثش ساثغِ ثیي تَاًبی
ّبی پزیشفتِ تؼبهلی تأییذ ًـذ. ایي اهش سا ؿبیذ ثتَاى هشثَط ثِ ًَپب ثَدى وویتِ حؼبثشػی دس ؿشوت

ؿذُ دس ثَسع اٍساق ثْبداس تْشاى داًؼت. لزا ثب تَرِ ثِ ضؼف هحیظ وٌتشلی ایشاًی ٍ ّوچٌیي ًَپب 
ثَدى ایزبد وویتِ حؼبثشػی، وبسآهذی ٍرَد وویتِ حؼبثشػی، دس ثؼضی اص هَاسد دچبس اثْبم اػت، 

 ی احش وبّـی ثش هذیشیت ػَددّذ وِ ٍرَد وویتِ حؼبثشػّب ًـبى هیعَس ولی، اوخشیت یبفتِِچِ ث اگش
 (.1394داسد )فخبسی، هحوذی ٍ ًتبد وشدی، 

ّبی ؿَد ثب تَرِ ثِ تأییذ تأحیش تَاًبیی ّبی پظٍّؾ ثِ هحممبى آتی تَكیِ هی ثب تَرِ ثِ یبفتِ
ّب هبًٌذ ثیٌی ػَد، ثِ ثشسػی ایي ٍیظگی دس ػبیش تلویوبت ؿشوتهذیشیت دس وبّؾ خغبی پیؾ

 گزاسی ثپشداصًذ. ّوچٌیي ثب تَرِ ثِ هؼٌبداس ثَدى ولی ًمؾ هؤحش وویتِ حؼبثشػیتأهیي هبلی ٍ ػشهبیِ

                                                           
1 Clarkson 



 105 ّبی هذیشیت ٍ ...                                                                            تأحیش وویتِ حؼبثشػی ثش ساثغِ ثیي تَاًبیی
 

 گیشی وویتِ حؼبثشػی،تش پغ اص ؿىلّبی عَلاًیؿَد دس دٍسُدس ایي همبلِ، ثِ هحممبى آتی تَكیِ هی
 ّبایي هَضَع دٍثبسُ هَسد ثشسػی لشاس گیشد ٍ یب ایٌىِ اص عشیك سٍؽ پظٍّؾ ویفی ثِ ثشسػی ٍیظگی

ّب ثشای افضایؾ ویفیت اعلاػبت هبلی ٍ ػَاهل هؤحش ثش افضایؾ ًمؾ هؤحش وویتِ حؼبثشػی ؿشوت
 ّب پشداختِ ؿَد.آى

ّبی هَسد ثشسػی دس ًظش ًگشفتِ ّوچٌیي ایي پظٍّؾ تغییشات دس هذیشیت ؿشوت سا عی ػبل
گشفتي تغییشات دس هذیشیت ایي پظٍّؾ  ؿَد ثب دس ًظشاػت، ثٌبثشایي ثِ پظٍّـگشاى آتی تَكیِ هی

 ( ثشای ػٌزؾ تَاًبیی2012ٍی )سا اًزبم دٌّذ. ّوچٌیي دس ایي پظٍّؾ اص هذل دهیشریبى، لَ ٍ هه
وٌذ. ثِ گیشی هیّب سا پغ اص تؼییي وبسایی ؿشوت اًذاصُهذیشیت اػتفبدُ ًوَدُ اػت وِ تَاًبیی آى

ّبی هذیشاى هبًٌذ تزشثِ بیی هذیشیت ػبیش ٍیظگیؿَد، ثشای ػٌزؾ تَاًپظٍّـگشاى آتی تَكیِ هی
 ؿَدوٌٌذگبى همشسات ًیض تَكیِ هیگزاساى ٍ تذٍیيسا دس ًظش ثگیشًذ. ػلاٍُ ثش آى ثِ ػشهبیِ ٍ تخلق

 وٌٌذ. ّب ًیض تَرِّبی هذیشیت آىّب ثِ تَاًبییّبی ؿشوتدس اتخبر تلویوبت خَد ػلاٍُ ثش ٍیظگی
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